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Il volume contiene una selezione dei contributi presentati nel corso della tredicesima 
edizione del Convegno internazionale in ricordo di Marco Biagi, tenutosi presso la 
Fondazione Marco Biagi dell’Università di Modena e Reggio Emilia il 19 e 20 marzo 
2015.
Il Convegno ha avuto ad oggetto le ricadute che la rapida trasformazione dei para-
digmi strutturali e funzionali dell’impresa sta esercitando sulle relazioni di lavoro, 
con particolare riferimento ai mutamenti intervenuti nella sfera degli interessi e ai 
conseguenti tentativi di riconfigurazione degli impianti regolativi.
I contributi raccolti nella prima parte indagano i problemi giuridici inerenti 
all’identificazione della figura del datore di lavoro e alla distribuzione dei diritti e 
degli obblighi corrispondenti, alla luce della crescente complessità dello scenario 
economico e organizzativo di riferimento.
La seconda parte si concentra sul consolidamento di una dimensione transnazionale 
dei rapporti economici caratterizzata da attori e pratiche peculiari, e su come tali 
fenomeni influenzino il sistema delle fonti del diritto del lavoro.
La terza parte affronta il tema dell’idoneità degli strumenti e delle tecniche giuslavo-
ristiche a fornire un’adeguata tutela ai lavoratori delle piccole e medie imprese, in 
considerazione delle specificità sistemiche del settore.

Edoardo Ales, Professore Ordinario di Diritto del lavoro presso l’Università di Cassino 
e del Lazio Meridionale; componente del Comitato scientifico della Fondazione Marco 
Biagi.
Francesco Basenghi, Professore Ordinario di Diritto del lavoro presso l’Università 
di Modena e Reggio Emilia; componente del Comitato scientifico della Fondazione 
Marco Biagi.
William Bromwich, Ricercatore di Lingua e traduzione inglese presso l’Università di 
Modena e Reggio Emilia.
Iacopo Senatori, Ricercatore di Diritto del lavoro presso la Fondazione Marco Biagi, 
Università di Modena e Reggio Emilia.
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